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ACTIVIDAD DESARROLLADA 
 

Visita de asistencia técnica para la Cantera la Yunga, Licencia Especial de Explotación No 
AJD-121 

 

DATOS DEL TIITULO MINERO Y/O EMPRESA Y/U OPERACIÓN MINERA 

CIUDAD O MUNICIPIO Popayán 

VEREDA La Yunga 

FECHA 06-09-2024 

NOMBRE DE LA MINA O UPM Cantera la Yunga 

PLACA O TITULO AJD-121 

MODALIDAD DE CONTRATO Licencia Especial de Explotación 

TITULAR MINERO Olga Victoria Fajardo Andrade 

No DE VISITAS REALIZADAS 
(Se anexa acta de visita) 

Primera visita 06 Septiembre 2024 
Segunda visita 19 Octubre 2024 

 
 

1. REVISIÓN DE EXPEDIENTES  
Se realizo revisión documental del estado actual del título minero donde se puede 
observar si hay cumplimiento de las normas y regulaciones mineras ante la Agencia 
Nacional de Minería dando cumplimiento al Decreto 539 de 2022 “Reglamento de 
Higiene y Seguridad en las Labores Mineras a Cielo Abierto”. Se proporciona detalles 
de los hallazgos y recomendaciones por parte de la ANM, para ser aplicados y 
subsanados por el titular minero: 
 
Instrucciones Técnicas 
 
- Capacitar a todos los trabajadores en TSA y combinarlo con el uso de los EPI durante 

el procedimiento. 
- Elaborar el Plan de Mantenimiento del Sistema de Drenaje. 
- Realizar el Estudio de Vibraciones. 
- Actualizar Plano de Riesgos de acuerdo con la actualización de la matriz de riesgo 

vigente. 
 

Se evalúa el cumplimiento de las Medidas e instrucciones técnicas impartidas mediante 
Informe de Visita de Fiscalización Integral PARC No. 015 del 06 de febrero de 2022, 
requeridas en el Auto PARC No.107 del 28 de febrero de 2022, notificado en Estado 
PARC No.46 del 28 de febrero de 2022 conforme lo dispuesto en el numeral 4 del 
Informe de Visita de Fiscalización Integral PARC No. 317 del 21 de octubre de 2022. Se 
evidencia un cumplimiento parcial de las instrucciones técnicas. 
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2. DESCRIPCIÓN DE LA MINA Y LABORES MINERAS:  
 
Con relación a las actividades de explotación evidenciadas durante el desarrollo de la 
visita, este informe hace especial relevancia a los siguientes aspectos que aseguran la 
explotación racional del subsuelo, la correspondencia del método de explotación 
empleado con él plan minero aprobado, la implementación de operaciones unitarias, 
maquinaria y equipo que garantizan una Minería Bien Hecha, y un efectivo y confiable 
procedimiento de control a la producción. El método de explotación es bancos 
descendentes conforme a lo aprobado en el PTI, altura de siete (7) metros, arranque de 
materiales de construcción (recebo) con maquinaria amarilla – retroexcavadora, cargue 
a volquetas de capacidad de dieciséis (16) metros cúbicos, tiene cinco (5) frentes de 
explotación y son llevados a la planta de beneficio que se encuentra dentro del área del 
título minero, cuenta con vía de acceso a los frentes de explotación, cunetas en la vía y 
canal perimetral.  
 

3. MAPA DE LOCALIZACION DEL TITULO:  
 

 
Fuente: (Agencia Nacional de Mineria, 2024) 
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4. ESTADO Y VERIFICACIÓN DOCUMENTAL 
Realizado la revisión documental se puede determinar que el titulo minero cuenta con 
los documentos técnicos requeridos por la autoridad minera, SG-SST con un 
cumplimiento del 90%, según la autoevaluación de los estándares mínimos del Sistema 
de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo, presentado a la ARL Positiva, cuenta 
con un Plan de Gestión Social, presentación de regalías y planos de labores de 
Explotación actualizados y publicados.  

 
5. RIESGOS ENCONTRADOS Y SOCIALIZADOS AL TITULAR MINERO 

En la visita de acompañamiento técnico al contrato de concesión No ED3-092 se 
describen las siguientes recomendaciones: 
 

ITEM CONDICION O RIESGO ENCONTRADO UBICACIÓN CLASE DE RIESGO 

1 
Implementar un sistema óptimo para el 

tratamiento de aguas residuales del 
proceso industrial 

Planta de Beneficio  
Riesgos Ambientales 

y Químicos 

2 
Realizar mantenimiento periódico a los 

desarenadores.   
Vías de acceso y frentes 

de explotación 
 Deslizamientos 

3 
Continuar con la implementación del 
diseño geométrico de los bancos y 

taludes de explotación 
Frente de Explotación Caídas de roca 

4 
Realizar mantenimiento del diseño de las 
obras de control de aguas de escorrentía 

e implementar cunetas en los bancos.  

Vías de acceso y frentes 
de explotación 

Deslizamientos, 
caídas de roca 

5 
Implementar formato de ingreso al 

personal de la cantera 
Oficina 

Riesgos múltiples a 
los Trabajadores  

 
 

6. COMPROMISOS ADQUIRIDOS 
 

COMPROMISO RESPONSABLE 
FECHA DE 
ENTREGA 

EVIDENCIA 

Implementar formato de ingreso al 
personal de la cantera 

SG-SST 25 -10-2024 Registro Fotográfico 

 
Se anexa al presente informe el plan de mejoramiento estructurado y socializado al 
titular  
 

7. CAPACITACIONES REALIZADAS  
Se realizo capacitación en Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo. SG-
SST. con el fin de diseñar procedimientos y practicas para prevenir y controlar los 
riesgos en la Cantera, capacitación con el personal operativo en buenas practicas. 
 

8. ASESORIAS DE EXPERTOS (SI APLICA) 
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No se realizaron asesorías de expertos, queda pendiente por solicitud del titular minero 
llevar el experto en geomecánica.  
 

9. LOGROS Y/O AVANCES OBTENIDOS 
Mejorar la seguridad minera en la Cantera brindándole la asesoría para identificar 
riesgos y peligros, recomendando medidas para mitigarlos o controlarlos, lo que puede 
reducir la frecuencia y gravedad de los accidentes. Como resultado un incremento en la 
productividad y una reducción de costos, siempre de la mano del cumplimiento de la 
normatividad legal vigente. 
 
Estado inicial:   
 

Estado del 
Expediente 

Departamento Placa Municipio 
Indicador de 

Cumplimiento  

Activo Cauca AJD-121 Popayán 0,8445 

 
 
Subcomponentes de Seguridad 
 

Condiciones 
Atmosféricas 

Y De 
Ventilación 

Condiciones de 
sostenimiento 
de mina y vías 

Condiciones 
de 

transporte 
interno 

Disposiciones 
generales de 
condiciones 
de seguridad 

minera 

Elementos 
de 

protección 
personal 

EPP 

Plan de 
emergencia 

Red 
eléctrica e 

iluminación 

Señalización 
y 

demarcación 

Sistema 
de gestión 

de 
seguridad 
y salud en 
el trabajo 

SGSST 

Sistema de 
seguridad 

social y 
riesgos 

profesionales 

Trabajos 
en altura 

- - - 0,95 0,9 0,75 - 0,6333 0,9667 1 0,625 

 
Estado final corte 30/11/2024: 

 
 

Estado del 
Expediente 

Departamento Placa Municipio 
Indicador de 

Cumplimiento  

Activo Cauca AJD-121 Popayán 0,8445 

 
 
Subcomponentes de Seguridad 
 

Condiciones 
Atmosféricas 

Y De 
Ventilación 

Condiciones de 
sostenimiento 
de mina y vias 

Condiciones 
de 

transporte 
interno 

Disposiciones 
generales de 
condiciones 
de seguridad 

minera 

Elementos 
de 

protección 
personal 

EPP 

Plan de 
emergencia 

Red 
eléctrica e 

iluminación 

Señalización 
y 

demarcación 

Sistema 
de gestión 

de 
seguridad 
y salud en 
el trabajo 

SGSST 

Sistema de 
seguridad 

social y 
riesgos 

profesionales 

Trabajos 
en altura 

- - - 0,95 0,9 0,75 - 0,6333 0,9667 1 0,625 
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Se dejan los mismos valores del subcomponente de seguridad porque a la fecha final de corte 30/11/2024 no se tiene información, aunque 
en el listado de evolución de accidentalidad, en el aparte de inspección no es superior al promedio histórico. 
 
Anexos: 04 folios 
 
Elaboró acta: John Jairo Collazos Pinzón 

 
ANEXOS 

(Anexar registro fotográfico, actas de capacitación, actas de asistencia, evidencias de 
visita y todo aquello que considere que puede aportar al cuerpo del informe) 
 

Anexo 1. Acta de visita  

CONSTANCIA VISITA AJD-121.pdf 

Anexo 2. Plan de mejoramiento  

PLAN DE MEJORA - AJD-121.pdf 

FOR. ACCIONES DE MEJORA - AJD-121.pdf 

Anexo 3. Informe de profesional experto (Si aplica) En un solo archivo debe estar el informe, plan de 

mejoramiento y acta de visita.  

Anexo 4. Registro Fotográfico (Se debe colocar el link de la carpeta con el registro fotográfico)  

REG.FOT. AJD-121 

Anexo 5 Listados de asistencias 

ASISTENCIA 1 -AJD-121.pdf 

ASISTENCIA 2 AJD-121.pdf 

Anexo 6. Material pedagógico utilizado (Se debe colocar el link de la carpeta con el material pedagógico 

utilizado). 

06. Material Pedagógico 

 

https://minenergiacol.sharepoint.com/:b:/r/sites/GRUPODEGESTINPARALAFORMALIZACINMINERA-EVIDENICASCONTRATISTAS2022/Shared%20Documents/EVIDENCIAS%20CONTRATISTAS/03_Evidencias%202024/30_Contrato%20GGC-0904-2024%20John%20Jairo%20Collazos%20Pinz%C3%B3n/2.%20EVIDENCIAS/07.%20Registros%20Fotogr%C3%A1ficos/AJD-121/AJD-121/CONSTANCIA%20VISITA%20AJD-121.pdf?csf=1&web=1&e=xeut73
https://minenergiacol.sharepoint.com/:b:/r/sites/GRUPODEGESTINPARALAFORMALIZACINMINERA-EVIDENICASCONTRATISTAS2022/Shared%20Documents/EVIDENCIAS%20CONTRATISTAS/03_Evidencias%202024/30_Contrato%20GGC-0904-2024%20John%20Jairo%20Collazos%20Pinz%C3%B3n/2.%20EVIDENCIAS/07.%20Registros%20Fotogr%C3%A1ficos/AJD-121/AJD-121/PLAN%20DE%20MEJORA%20-%20AJD-121.pdf?csf=1&web=1&e=tqnW22
https://minenergiacol.sharepoint.com/:b:/r/sites/GRUPODEGESTINPARALAFORMALIZACINMINERA-EVIDENICASCONTRATISTAS2022/Shared%20Documents/EVIDENCIAS%20CONTRATISTAS/03_Evidencias%202024/30_Contrato%20GGC-0904-2024%20John%20Jairo%20Collazos%20Pinz%C3%B3n/2.%20EVIDENCIAS/07.%20Registros%20Fotogr%C3%A1ficos/AJD-121/AJD-121/FOR.%20ACCIONES%20DE%20MEJORA%20-%20AJD-121.pdf?csf=1&web=1&e=cu2qjM
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/GRUPODEGESTINPARALAFORMALIZACINMINERA-EVIDENICASCONTRATISTAS2022/Shared%20Documents/EVIDENCIAS%20CONTRATISTAS/03_Evidencias%202024/30_Contrato%20GGC-0904-2024%20John%20Jairo%20Collazos%20Pinz%C3%B3n/2.%20EVIDENCIAS/07.%20Registros%20Fotogr%C3%A1ficos/AJD-121/AJD-121/REG.FOT.%20AJD-121?csf=1&web=1&e=otnyfQ
https://minenergiacol.sharepoint.com/:b:/r/sites/GRUPODEGESTINPARALAFORMALIZACINMINERA-EVIDENICASCONTRATISTAS2022/Shared%20Documents/EVIDENCIAS%20CONTRATISTAS/03_Evidencias%202024/30_Contrato%20GGC-0904-2024%20John%20Jairo%20Collazos%20Pinz%C3%B3n/2.%20EVIDENCIAS/07.%20Registros%20Fotogr%C3%A1ficos/AJD-121/AJD-121/ASISTENCIA%201%20-AJD-121.pdf?csf=1&web=1&e=dluK4B
https://minenergiacol.sharepoint.com/:b:/r/sites/GRUPODEGESTINPARALAFORMALIZACINMINERA-EVIDENICASCONTRATISTAS2022/Shared%20Documents/EVIDENCIAS%20CONTRATISTAS/03_Evidencias%202024/30_Contrato%20GGC-0904-2024%20John%20Jairo%20Collazos%20Pinz%C3%B3n/2.%20EVIDENCIAS/07.%20Registros%20Fotogr%C3%A1ficos/AJD-121/AJD-121/ASISTENCIA%202%20AJD-121.pdf?csf=1&web=1&e=AGrnhr
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/GRUPODEGESTINPARALAFORMALIZACINMINERA-EVIDENICASCONTRATISTAS2022/Shared%20Documents/EVIDENCIAS%20CONTRATISTAS/03_Evidencias%202024/30_Contrato%20GGC-0904-2024%20John%20Jairo%20Collazos%20Pinz%C3%B3n/2.%20EVIDENCIAS/06.%20Material%20Pedag%C3%B3gico?csf=1&web=1&e=e3lfs1




https://v3.camscanner.com/user/download
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